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1. Цель практики 

 

Цель – приобрести профессиональные умения и навыки исследовательской или про-

ектно-творческой работы, завершить работу над материалом, связанным с темой выпускной 

квалификационной работы, и окончательной подготовкой ее текста.  

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: Техника и 

технология аудиозаписи и радиомонтажа; Техника публичной речи; Принципы создания 

журналистского текста; Технологии сбора, проверки и обработки информации в журнали-

стике; Журналистский текст как тип медиатекста; Техника и технология производства фото- 

и видеоконтента; Цифровые, программные и сервисные инструменты журналиста; Создание 

информационного видеоконтента; Информационная рубрика на радио; Подготовка журна-

листских текстов для печатных и интернет-СМИ; Новостная журналистика печатных и элек-

тронных СМИ; Медиасоциология, Базовые инструменты телевизионного производства; Ло-

гическая культура журналиста; Правовое регулирование СМИ и массмедиа;  Основы телере-

жиссуры; Подготовка и выпуск новостной радиопрограммы; Учебная практика (профессио-

нально-ознакомительная практика) 1,2; Производственная практика (профессионально-

творческая практика) 1,2,3. 

 Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: Подготовка к защите и процедура защиты выпускной квалификационной 

работы.  

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: производственная практика.  

 

Способ: стационарная, выездная.  

 

Форма (формы) проведения практики: непрерывно. 

 

 

4. Тип практики – преддипломная практика.  

 

 

 5. Место проведения практики:  

  

Местом проведения практики, в зависимости от типа бакалаврской работы, может быть:  

 кафедра «Журналистика» Тольяттинского государственного университета; 

 место работы студента;  

 организация, по заказу которой проводится исследование или разрабатывается проект. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

УК-1.   

Способен осуществлять 

поиск, критический ана-

лиз и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

 

УК-1.1. Идентифицирует 

задачу, выделяя её базовые 

составляющие 

Знать: 

 категориальные признаки 

информации, массовой 

журналистской информа-

ции, а также факторы, вли-

яющие на коммуникатив-

ный процесс 

 принципы постановки за-

дач по сбору и обработки 

массовой информации 

 базовые составляющие 

задач по сбору и обработки 

массовой информации 

Уметь:  

 идентифицировать задачи 

по сбору и обработки мас-

совой информации, выде-

ляя их базовые составляю-

щие 

Владеть:  

навыками постановки зада-

чи по сбору, проверке и об-

работки массовой инфор-

мации об актуальном факте 

действительности 

УК-1.2. Осуществляет по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, необ-

ходимой для решения по-

ставленных задач 

Знать:  

 типы и характер источни-

ков информации для жур-

налиста, принципы и про-

фессиональные стандарты 

работы с ними  

 правила и методы про-

верки сведений  

 способы истолкования 

эмпирических данных, ме-

тоды их анализа 

 специфику электронных 

баз данных и методы рабо-

ты с ними 

Уметь: 

 грамотно выбирать ин-

формационные ресурсы для 

получения оперативной, 

актуальной социально зна-

чимой информации, а также 

организовывать доступ к 

ним 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 применять правила и 

принципы фактчекинга для 

проверки массовой журна-

листской информации  

 следовать профессио-

нальным стандартам позна-

вательной деятельности 

журналиста при обработки 

эмпирических данных 

Владеть:  

навыками фиксирования 

информации, полученной 

от различных источников 

УК-1.3. Грамотно применя-

ет системный подход при 

обработке информации и 

разработке системы аргу-

ментации 

Знать:  

 систему методов познава-

тельной деятельности жур-

налиста и специфику их 

применения для решения 

профессиональных задач 

сбора и селекции эмпири-

ческих данных  

 систему электронных баз 

данных 

 законы, принципы, мето-

ды формальной логики  

 требования, предъявляе-

мые к журналистскому кон-

тенту с точки зрения логи-

ки 

 принципы и правила ис-

пользования методов фор-

мальной логики для полу-

чения выводного знания 

 требования к логически 

выверенному суждению 

Уметь: 

 применять принципы си-

стемного подхода при 

идентификации источников 

информации, при обработке 

информации, полученной 

от них  

 применять методы фор-

мальной логики разработке 

системы аргументации; 

создавать материалы в со-

ответствии с законами и 

принципами логики   

 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

Владеть навыками: 

 выбора логических мето-

дов, адекватных эмпириче-

ским данным и задачам 

анализа действительности 

 теоретической обработки 

данных (в соответствии с 

закономерностями позна-

ния и законами логики)  

логического анализа ин-

формации   

УК-2. 

Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и выби-

рать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Определяет круг 

задач в рамках поставлен-

ной цели 

Знать:  

 основы целеполагания  

Уметь:  

 формулировать круг за-

дач в рамках поставленной 

цели  

Владеть:  

 навыком планирования, 

организации и координиро-

вания процесса создания 

востребованных обществом 

и индустрией медиатекстов 

и (или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникационных 

продуктов 

УК-2.2. Выбирает опти-

мальные способы решения 

поставленных задач, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Знать:  

законы, регулирующие дея-

тельность СМИ и массме-

диа в РФ 

Уметь:  

действовать согласно уста-

новленным правовым нор-

мам, регулирующим функ-

ционирование СМИ и мас-

смедиа 

Владеть:  

способностью выбирать оп-

тимальные способы реше-

ния поставленных задач, 

руководствуясь правовыми 

нормами профессиональной 

деятельности 

УК-3. 

Способен осуществлять 

социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою 

роль в социальном взаимо-

действии и командной ра-

боте, исходя из профессио-

нальных задач и стратегии 

Знать:  

 структуру редакции и 

функции сотрудников ред-

коллектива для последую-

щего определения своей 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

сотрудничества для дости-

жения поставленной цели 

роль в социальном взаимо-

действии и командной ра-

боте 

Уметь:  

 на основе изученной тео-

рии вопроса определять 

свою роль в социальном 

взаимодействии и команд-

ной работе исходя из про-

фессиональных задач и 

стратегии сотрудничества 

для достижения поставлен-

ной цели 

Владеть: 

 навыком определения 

стратегии сотрудничества 

для достижения поставлен-

ной цели 

УК-3.2. Осуществляет со-

циальное взаимодействие 

для эффективного решения 

поставленных задач 

Знать:  

принципы социального вза-

имодействия  

Уметь:  

определять свое место в 

команде исходя из соб-

ственных возможностей и 

интересов 

Владеть:  

методикой организации со-

циального взаимодействия 

 

УК-3.3. Реализует свою 

роль в команде с учетом 

принципов социального 

взаимодействия и личной 

ответственности за резуль-

тат 

Знать:  

принципы социального вза-

имодействия для реализа-

ции профессиональной ро-

ли в командной работе 

 

Уметь:  

брать на себя личную от-

ветственность за достиже-

ние результата в условиях 

командной работы 

 

Владеть: 

 способностью применять 

на практике принципы со-

циального взаимодействия 

для реализации профессио-

нальной роли в командной 

работе 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 

УК-4. 

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Осуществляет  де-

ловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции 

Знать:  

 теоретические основы 

техники речи и подготовки 

устного публичного вы-

ступления;   

 приемы вербального и 

невербального общения в 

рамках профессиональной 

и деловой коммуникации   

Уметь:  

 применять разные методы 

подготовки устного пуб-

личного выступления  

 применять приемы вер-

бального и невербального 

общения в рамках профес-

сиональной и деловой ком-

муникации    в устной фор-

ме 

Владеть:  

приемами вербального и 

невербального общения; 

навыками техники речи и 

подготовки устного пуб-

личного выступления   

УК-5. 

Способен воспринимать 

межкультурное разнооб-

разие  общества  в соци-

ально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1. Интерпретирует 

историю и культурное раз-

витие России в контексте 

общемировых процессов 

Знать: 

 историю и культурное 

развитие России в контек-

сте общемировых процес-

сов 

 специфику развития рус-

ского искусства и факторы, 

повлиявшие на его станов-

ление  

 основные философские 

идеи и категории в их исто-

рическом развитии и соци-

ально культурном аспекте 

 различные исторические 

типы культур  

 основы межкультурной 

коммуникации, принципы 

соотношения общемировых 

и национальных культур-

ных процессов 

Уметь:  

 объяснить феномен куль-

туры, ее роль в человече-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ской жизнедеятельности 

 адекватно оценивать 

межкультурные диалоги в 

современном обществе 

 толерантно взаимодей-

ствовать с представителями 

различных культур 

 интерпретировать исто-

рию и культурное развитие 

России в контексте обще-

мировых процессов 

 сопоставлять произведе-

ния искусства с историче-

ской эпохой, отраженной в 

них 

 Владеть:  

 практическими навыками 

анализа философских и ис-

торических фактов, оценки 

явлений культуры 

 навыками межкультурно-

го взаимодействия с учетом 

разнообразия культур 

 способами анализа и пе-

ресмотра своих взглядов в 

случае разногласий и кон-

фликтов в межкультурной 

коммуникации 

 методиками анализа про-

изведения искусства как 

предмета отражения арт-

журналистики  

УК-5.2. Учитывает меж-

культурное разнообразие  

общества  в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Знать:  

 особенности культуры и 

традиции различных наро-

дов и социальных групп  

 социальную роль и обще-

ственную миссию искус-

ства в обществе, функции и 

принципы искусства в кон-

тексте социальных потреб-

ностей, исторического и 

современного опыта куль-

туры 

Уметь: 

 использовать базовые 

знания в сфере истории и 

теории искусства в профес-

сиональной деятельности  



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 понимать и анализиро-

вать исторические факты и 

социально-значимые про-

цессы в культурном про-

цессе с учетом межкуль-

турного разнообразия в со-

циально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

Владеть:  

методами изучения отече-

ственной и мировой куль-

туры 

УК-5.3. Придерживается 

принципов толерантного, 

недискриминационного 

взаимодействия при личном 

и профессиональном обще-

нии для обеспечения соци-

альной интеграции и вы-

полнения профессиональ-

ных задач 

Знать:  

принципы толерантного, 

недискриминационного 

взаимодействия при личном 

и профессиональном обще-

нии 

Уметь:  

организовывать професси-

ональную и личную ком-

муникацию придерживаясь 

принципов толерантного, 

недискриминационного 

взаимодействия  

Владеть:  

навыком организации про-

цесса коммуникации (в том 

числе и межкультурной) 

для решения профессио-

нальных задач   

УК-6. 

Способен управлять сво-

им временем, выстраи-

вать и реализовывать 

траекторию саморазви-

тия на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Управляет своим 

временем при выполнении 

конкретных задач 

 

Знать:  

основные правила тайм-

менеджмента 

Уметь:  

планировать свою деятель-

ность в целях своевремен-

ного выполнения конкрет-

ных задач 

Владеть:  

навыком рационального 

планирования индивиду-

ального учебного графика 

УК-6.2. Определяет прио-

ритеты личностного разви-

тия и профессионального 

роста 

Знать:  

правила профессионально 

поведения и ориентиро-

ваться на них в процессе 

профессионального станов-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ления 

Уметь:  

применять на практике пра-

вила профессионально по-

ведения, которые будут 

способствовать личностно-

му развитию и профессио-

нальному росту 

Владеть:  

способностью определять 

направления личностного 

развития и профессиональ-

ного роста 

УК-6.3. Выстраивает и реа-

лизовывает траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Знать:  

теоретические основы лич-

ностного формирования, 

предполагающих самораз-

витие на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни 

Уметь:  

выстраивать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Владеть: 

навыком формирования са-

моразвития на основе 

принципов образования 

УК-7. 

Способен поддерживать 

должный уровень физи-

ческой подготовленно-

сти для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной де-

ятельности 

УК-7.2.  

Планирует своё личное и 

рабочее время с учетом 

необходимости поддержи-

вать физическую актив-

ность 

 

Знать:  

способы поддержания фи-

зической активности 

Уметь:  

использовать способы под-

держания физической ак-

тивности для рационально-

го планирования личного и 

рабочего времени 

Владеть:  

навыком рационального 

планирования личного и 

рабочего времени в целях 

поддержания физической 

активности 

УК-8.  

Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной дея-

УК.8.1. 

 Анализирует факторы 

вредного влияния среды 

обитания, идентифициру-

ет возникновение чрезвы-

Знать:  

критерии оценки основных 

техносферных опасностей, 

их свойства и характери-

стики; характер воздей-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устойчи-

вого развития обще-

ства, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов 

чайных ситуаций, в том 

числе в сфере  професси-

ональной деятельности  

ствия вредных и опасных 

факторов на человека и 

природную среду, методы 

защиты от них примени-

тельно к сфере своей про-

фессиональной деятельно-

сти 

Уметь:  

оценивать основные техно-

сферные опасности, их 

свойства и характеристики;  

контролировать выполне-

ние правил техники без-

опасности, производствен-

ной санитарии, пожарной 

безопасности и норм охра-

ны труда на предприятиях 

Владеть:  

навыками проведения 

оценки основных техно-

сферных опасностей, их 

свойств и характеристик 

УК.8.2.    

Способен обеспечивать 

безопасные условия  про-

фессиональной деятельно-

сти; готов минимизировать 

влияние вредных факторов 

на профессиональную дея-

тельность, в том числе в 

чрезвычайных ситуациях  

Знать:  

 приемы и способы по 

оказанию первой помощи 
 методы защиты от основ-

ных природных и техно-

сферных опасностей при-

менительно к сфере своей 

профессиональной деятель-

ности в чрезвычайных си-

туациях 

 основные требования, 

нормативы, правила техни-

ки безопасности для обес-

печения безопасности и 

улучшения условий труда в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности 

Уметь:  

 реализовывать приемы и 

способы по оказанию пер-

вой помощи 
 применять методы защи-

ты в условиях чрезвычай-

ных ситуациях 
 применять профессио-

нальные знания для обеспе-

чения безопасности и 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

улучшения условий труда в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности 
Владеть:  

 приемами и способами по 

оказанию первой помощи; 

способами и технологиями 

защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

 основными требования-

ми, нормативами, правила-

ми техники безопасности 

для обеспечения безопасно-

сти и улучшения условий 

труда в сфере своей про-

фессиональной деятельно-

сти 

 методами защиты от 

опасных и вредных факто-

ров применительно к сфере 

своей профессиональной 

деятельности 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1 Способен приме-

нять экономические знания 

в различных областях жиз-

недеятельности  

 

Знать:  

 основные экономические 

законы информации 

Уметь:  

 применять экономические 

знания в различных обла-

стях жизнедеятельности  

Владеть:  

 навыками применения 

экономических знаний в 

различных областях жизне-

деятельности  

УК-9.2  

Способен формулировать 

экономические решения в 

различных областях жизне-

деятельности  

 

Знать:  

 закономерности экономи-

ческих процессов 

Уметь:  

 формулировать экономи-

ческие решения в различ-

ных областях жизнедея-

тельности  

Владеть:  

 принципами экономиче-

ских решений в различных 

областях жизнедеятельно-

сти  

 

 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к коррупци-

онному поведению  

УК-10.1. 

Осознает масштабность 

коррупции, частоту кор-

рупционных преступлений 

и необходимости принятия 

активных мер к ее преодо-

лению 

 

Знать:  

 информационные техно-

логии, традиционные и со-

временные методы поиска 

нормативно-правовых до-

кументов для принятия ак-

тивных мер к преодолению 

коррупции 

Уметь:  

 толковать и применять 

законы и другие норматив-

ные правовые акты 

Владеть:  

 навыками анализа и по-

иска нормативно-правовых 

документов, принятия ак-

тивных мер по  предупре-

ждению коррупции и борь-

бы с ней 

УК-10.2. 

Знает основные принципы 

противодействия корруп-

ции, правовые и организа-

ционные основы предупре-

ждения коррупции и борь-

бы с ней 

Знать:  

 положения нормативно-

правовых актов, содержа-

щие основные принципы 

противодействия корруп-

ции, правовые и организа-

ционные основы предупре-

ждения коррупции и борь-

бы с ней 

Уметь:  

 толковать и применять 

нормативно-правовые акты, 

содержащие принципы 

противодействия корруп-

ции, правовые и организа-

ционные основы предупре-

ждения коррупции и борь-

бы с ней 

Владеть:  

 навыками применения  

основных принципов про-

тиводействия коррупции, 

правовых и организацион-

ных основ предупреждения 

коррупции и борьбы с ней 

УК-10.3.  

Соблюдает правовые, соци-

ально-экономические, по-

литические и другие меры, 

которые направлены на 

Знать:  

 положения нормативно-

правовых актов, содержа-

ние, формы, методы, прие-

мы, средства и условия ор-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

противодействие корруп-

ции 

 

ганизации деятельности 

направленной на противо-

действие коррупции 

Уметь:  

 применять и соблюдать  

правовые, социально-

экономические, политиче-

ские и другие меры, кото-

рые направлены на проти-

водействие коррупции 

Владеть:  

 навыками применения  

методов и приемов органи-

зации  деятельности 

направленной на противо-

действие коррупции 

ПК-1. 

Готов профессионально 

осуществлять сбор, об-

работку и проверку ин-

формации, релевантной 

социальным, творческим 

и коммуникативным за-

дачам журналистики 

ПК-1.1.  

Получает информацию в 

ходе профессионального 

общения с героями, свиде-

телями, экспертами и фик-

сирует полученные сведе-

ния 

Знать: 

 специфику человека как 

источника информации для 

журналиста;  

 принципы и методы про-

фессионального общения  

Уметь: 

 выбирать респондентов, 

ньюсмейкеров и спикеров, 

адекватных разрабатывае-

мой теме и поставленной 

профессиональной задаче  

 использовать методы и 

технологии получения ин-

формации от человека 

 вести беседу и брать ин-

тервью 

Владеть: 

 навыком организации 

профессионального обще-

ния с человеком как источ-

ником информации, адек-

ватного творческим зада-

чам и типу медиаканала, по 

которому предполагается 

распространение получен-

ной информации 

 навыком фиксации ин-

формации, полученной от 

человека 

ПК-1.2. Отбирает релевант-

ную информацию из до-

ступных документальных 

Знать: 

 специфику документа как 

источника информации для 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

источников журналиста 

 типы документов и виды 

информации, в них заклю-

ченной  

 принципы и методы рабо-

ты с документом как источ-

ником информации для 

журналиста  

Уметь:  

 получать информацию от 

документальных источни-

ков: из пресс-релизов ин-

формационных агентств и 

пресс-служб; из разнооб-

разных типов документов, в 

том числе архивных дан-

ных, библиотечных фондов; 

из электронных баз данных 

Владеть: 

  навыком организации 

процесса познавательной 

деятельности, направленной 

на получение доступа к до-

кументальным источникам 

информации 

ПК-1.3. Проверяет досто-

верность полученной ин-

формации, разграничивает 

факты и мнения 

Знать: 

 правила и технологии 

проверки достоверности 

информации, распространя-

емой по каналам СМИ  

 специфику фактов и мне-

ний как типов информации  

Уметь:  

грамотно фиксировать ин-

формацию, полученную из 

разных типов источников, и 

проверять ее на достовер-

ность при помощи адекват-

ных эмпирических методов 

Владеть:  

методами и технологиями 

проверки на достоверность 

фактических данных  

ПК-1.4.  

Соблюдает нормы права и 

этики на всех этапах сбора, 

обработки и проверки ин-

формации 

 

Знать:  

нормы права и этики, регу-

лирующие познавательную 

деятельность журналиста 

Уметь:  

применять профессиональ-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ные  регулятивы к соответ-

ствующим ситуациям взаи-

модействия с источниками 

информации 

Владеть:  

навыком правовой и этиче-

ской оценки процесса по-

знавательной профессио-

нальной деятельности 

ПК-2. 

Способен осуществлять 

авторскую деятельность 

с учетом специфики раз-

ных типов СМИ и других 

медиа и имеющегося ми-

рового и отечественного 

опыта 

ПК-2.1.  

Осуществляет поиск темы и 

выявляет существующую 

проблему 

Знать:  

 понятия «медиатекст», 

«дискурс», «журналистский 

текст», «коммуникация», 

«медиакоммуникация» 

 сущность медиакоммуни-

кации, факторы, влияющие 

на медиатекст как средство 

медиакоммуникации 

 типы медиатекстов, их 

характерные черты приме-

нительно к практике кон-

кретных медиаканалов, а 

также их структурно-

прагматические характери-

стики 

 базовые (содержательные 

и структурно-

композиционные) характе-

ристики журналистского 

(публицистического) про-

изведения и способы их ре-

ализации  

 авторские стратегии в 

журналистском тексте 

 технологии и инноваци-

онные подходы создания 

журналистского медиакон-

тента; 

 объективные основы жан-

ровой дифференциации 

журналистских (публици-

стически) текстов 

Уметь: 

 проводить структурный и 

функциональный анализ 

медиатекстов разного типа, 

с акцентом на журналист-

ских медиапродуктах, вы-

рабатывать аргументиро-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ванную оценку их качества  

 создавать журналистские 

материалы в соответствии с 

принципом адекватности 

коммуникативной ситуа-

ции, а также осуществлять 

их редактирование на 

структурном уровне в соот-

ветствии с условиями и 

требованиями массовой ме-

диакоммуникации и учетом 

мирового и отечественного 

журналистского опыта 

Владеть:  

способом авторской дея-

тельности, направленной на 

создание журналистских 

произведений, адекватных 

задачам и условиям медиа-

коммуникации, а также со-

ответствующих мировому и 

отечественному журналист-

скому опыту 

ПК-2.2. Предлагает творче-

ские решения с учетом 

имеющегося мирового и 

отечественного журналист-

ского опыта 

Знать:  

профессиональные этиче-

ские нормы 

Уметь:  

применять профессиональ-

ные этические нормы к 

конкретным ситуациям, 

действиям, продуктам жур-

налистской деятельности 

Владеть:  

навыком оценки процесса 

авторской журналисткой 

деятельности с точки зре-

ния профессиональных 

этических норм 

ПК-3. 

Готов планировать и ор-

ганизовывать деятель-

ность по подготовке ма-

териалов для СМИ в со-

ответствии с требовани-

ями редакции или друго-

го медиа 

ПК-3.1. Планирует и орга-

низовывает деятельность по 

подготовке материалов для 

СМИ в соответствии с тре-

бованиями редакции или 

другого медиа 

Знать: 

 профессиональный стан-

дарт корреспондента 

 профессиональный стан-

дарт редактора 

Уметь:  

 приводить авторские тек-

сты в соответствие с требо-

ваниями редакции или дру-

гого медиа 

Владеть: 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 способностью адаптиро-

вать авторский текст под 

разные платформы 

ПК-3.2. 

 Готовит к публикации 

журналистский текст (или) 

продукт с учетом требова-

ний редакции СМИ или 

другого медиа 

Знать:  

 критерии качественного 

выполнения работы на всех 

этапах создания проекта 

Уметь: 

 организовывать автор-

скую и командную дея-

тельность, направленную 

на достижение определен-

ного качества проектов раз-

личного формата  

Владеть: 

 методами оценки каче-

ственной деятельности по 

созданию проектов различ-

ных форматов  

ПК-4. 

Готов осуществлять 

профессиональную дея-

тельность в соответствии 

с законодательством РФ, 

правовыми нормами, ре-

гулирующими функцио-

нирование СМИ, рос-

сийскими и междуна-

родными документами 

по журналистской этике 

ПК-4.1.  

Осуществляет профессио-

нальную деятельность в со-

ответствии с законодатель-

ством РФ 

Знать: 

 сущность правовой при-

роды средств массовой ин-

формации и массмедиа  

 место СМИ и массмедиа 

в современном демократи-

ческом государстве 

 законодательные акты, 

регулирующие деятель-

ность СМИ 

 этические регулятивы ор-

ганизации работы редакции 

 

Уметь: 

 разбираться в содержании 

ключевых положений пра-

вовых актов, имеющих от-

ношение к сфере средств 

массовой информации, мас-

смедиа и журналистской 

деятельности 

 применять в текущей дея-

тельности знания в сфере 

законодательства РФ и 

журналистской этики 

 

Владеть: 

 способностью анализиро-

вать авторский текст на 

предмет соответствия зако-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

нодательству РФ, правовым 

нормам, регулирующим 

функционирование СМИ 

 способностью руковод-

ствоваться правовыми нор-

мами в профессиональной 

деятельности; умением ис-

пользовать нормативные 

правовые документы в сво-

ей деятельности 

ПК-4.2. Осуществляет про-

фессиональную деятель-

ность в соответствии с рос-

сийскими и международ-

ными документами по жур-

налистской этике 

Знать:  

 возникновение и развитие 

профессиональной этики, 

важнейшие периоды ее раз-

вития в России 

  влияние системы факто-

ров, в том числе политиче-

ского, экономического, со-

циального, образовательно-

го характера, на развитие 

отечественной журналист-

ской этики 

 значение этики в системе 

социальной культуры, зна-

чение массовой информа-

ции в формировании обще-

ственного мнения 

Уметь:  

 действовать, согласно 

профессионально-

этическим нормам, закреп-

ленным в российских и за-

рубежных кодексах про-

фессиональной этики жур-

налиста 

Владеть:  

 способностью руковод-

ствоваться профессиональ-

но-этическими нормами в 

профессиональной деятель-

ности 

 умением использовать 

профессионально-

этические документы в сво-

ей деятельности 

ПК-5. 

Способен участвовать в 

разработке и реализации 

индивидуального и (или) 

ПК-5.1.  

Предлагает творческие ре-

шения в рамках реализации 

индивидуального и (или) 

Знать:  

этапы формирования кон-

цепции индивидуального и 

(или) коллективного проек-



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

коллективного проекта в 

сфере журналистики 

 

коллективного проекта в 

сфере журналистики 

та в сфере журналистики 

Уметь:  

формулировать творческие 

задачи в рамках реализации 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

сфере журналистики 

Владеть:  

навыком разработки кон-

цепции индивидуального и 

(или) коллективного проек-

та в сфере журналистики 

ПК-5.2. Решает поставлен-

ные задачи при работе над 

индивидуальным и (или) 

коллективным проектом в 

сфере журналистики 

Знать:  

 способы решения постав-

ленных задач при работе 

над индивидуальным и 

(или) коллективным проек-

том в сфере журналистики 

 принципы проектирова-

ния медиапроектов 

Уметь:  

 планировать реализацию 

медиапроекта 

 решать поставленные за-

дачи при работе над инди-

видуальным и (или) кол-

лективным проектом в сфе-

ре журналистики 

Владеть:  

 способностью разрабо-

тать индивидуальный и 

(или) коллективный проект 

в сфере журналистики 

 навыком решения творче-

ских и организационных 

задач при работе над автор-

ской программой 

ПК-5.3. Реализует журна-

листский проект в рамках 

своих полномочий и несет 

ответственность за резуль-

тат 

Знать:  

полномочия и ответствен-

ность за результат каждого 

участника журналистского 

проекта в сфере журнали-

стики  

Уметь:  

соблюдать технологию реа-

лизации журналистского 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

сфере журналистики 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

Владеть:  

навыком работы над автор-

ской программой 

ПК-6. 

Способен осуществлять 

редакторскую деятель-

ность в соответствии с 

языковыми нормами, 

стандартами, форматами, 

жанрами, стилями, тех-

нологическими требова-

ниями разных типов 

СМИ и других медиа 

ПК-6.1. Приводит журна-

листский текст и (или) про-

дукт разных видов в соот-

ветствие с языковыми нор-

мами 

Знать:  

виды правки и принципы 

редакторской оценки раз-

ных типов текста 

Уметь:  

определять и использовать 

необходимый вид правки; 

формулировать предложе-

ния автору об исправлении 

и дополнении материала 

Владеть:  

способностью оценить со-

держание медиатекста и 

отредактировать его в соот-

ветствии с языковыми нор-

мами, стандартами, форма-

тами, жанрами и стилями  

ПК-6.2. Контролирует со-

блюдение редакционных 

стандартов, форматов, жан-

ров, стилей в журналист-

ском тексте и (или) продук-

те 

Знать:  

редакционные стандарты, 

форматы, жанры, стили ме-

диапродуктов разного типа 

Уметь:  

соблюдать редакционные 

стандарты, форматы, жан-

ры, стили медиапродуктов 

разного типа 

Владеть:  

навыком разработки ин-

формационной рубрики с 

соблюдением редакцион-

ных стандартов, форматов, 

жанров, стилей медиапро-

дуктов разного типа 

ПК-6.3. Контролирует со-

блюдение профессиональ-

ных этических норм в жур-

налистском тексте и (или) 

продукте 

 

Знать:  

профессиональные этиче-

ские нормы, предъявляемые 

к процессу подготовки и к 

журналистскому тексту и 

(или) продукту 

 

Уметь:  

 контролировать соблюде-

ние профессиональных 

этических норм в журна-

листском тексте и (или) 

продукте 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 добиваться соблюдение 

профессиональных этиче-

ских норм в журналистском 

тексте и (или) продукте при 

редактировании  

Владеть:  

навыком оценки журна-

листского текста и (или) 

продукта с точки зрения 

профессиональных этиче-

ских норм  

ПК-6.4.  

Учитывает технологиче-

ские требования разных ти-

пов СМИ и других медиа 

при редактировании жур-

налистского текста и (или) 

продукта 

Знать:  

технологические требова-

ния, предъявляемые в раз-

ных типах СМИ и других 

медиа при редактировании 

журналистского текста и 

(или) продукта  

Уметь:  

учитывать технологические 

требования разных типов 

СМИ и других медиа при 

редактировании журна-

листского текста и (или) 

продукта 

Владеть:  

навыком редактирования 

журналистского текста и 

(или) продукта в соответ-

ствии с технологическими 

требованиями разных типов 

СМИ  

ПК-7. 

Способен руководить 

разработкой и реализа-

цией индивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере журна-

листики 

ПК-7.1.  

Организует генерирование 

творческих решений в рам-

ках реализации индивиду-

ального и (или) коллектив-

ного проекта в сфере жур-

налистики 

 

Знать:  

 сущностные черты инди-

видуального и (или) кол-

лективного проекта в сфере 

журналистики, обусловлен-

ные его функционировани-

ем на разных платформах 

публичной коммуникации 

 этапы, принципы, осо-

бенности всех этапов и 

принципов производства 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

сфере журналистики 

 методику и технологии  

разработки концепции 

спецпроектов 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

Уметь:  

ставить конкретные страте-

гические и тактические за-

дачи на всех этапах произ-

водства индивидуального и 

(или) коллективного проек-

та в сфере журналистики 

Владеть:  

навыком планирования и 

координации процесса со-

здания индивидуального и 

(или) коллективного проек-

та в сфере журналистики 

ПК-7.2. 

Организует и управляет 

процессом разработки и ре-

ализации индивидуального 

и (или) коллективного про-

екта в сфере журналистики 

Знать: 

  принципы распределения 

обязанностей и ответствен-

ности в рамках проекта 

 командные стратегии до-

стижения поставленных це-

ли и задач  

 модель управления про-

ектами из теории менедж-

мента 

Уметь: 

 взаимодействовать с чле-

нами команды 

 организовывать работу 

команды для достижения 

поставленных цели и задач 

 руководить работой ко-

манды, добиваясь эффек-

тивного достижения по-

ставленных цели и задач  

 управлять проектной 

группой на всех этапах со-

здания индивидуального и 

(или) коллективного проек-

та в сфере журналистики 

Владеть: 

 способностью участво-

вать в реализации индиви-

дуального и (или) коллек-

тивного проекта в сфере 

журналистики 

 навыками выбора мето-

дов управления командой, 

адекватных поставленным 

цели и задачам 

 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

ПК-7.3.  

Распределяет ресурсы кол-

лектива в соответствии с 

решаемыми профессио-

нальными задачами и воз-

никающими обстоятель-

ствами 

Знать:  

принципы распределения 

ресурсов коллектива в со-

ответствии с решаемыми 

профессиональными зада-

чами и возникающими об-

стоятельствами 

Уметь:  

распределять ресурсы кол-

лектива в соответствии с 

решаемыми профессио-

нальными задачами и воз-

никающими обстоятель-

ствами; взаимодействовать 

с членами команды 

Владеть:  

технологиями оценки ре-

сурсов коллектива с точки 

зрения решаемых профес-

сиональных задач и возни-

кающих обстоятельств 

ПК-7.4.  

Обеспечивает реализацию 

индивидуального и (или) 

коллективного проекта в 

сфере журналистики и 

несет ответственность за 

результат 

Знать:  

 типологию индивидуаль-

ных и (или) коллективных 

проектов в сфере журнали-

стики и специфику управ-

ления в зависимости от ти-

па спецпроекта 

 формы проектирования 

индивидуальных и (или) 

коллективных проектов в 

сфере журналистики и 

управления данным про-

цессом 

Уметь:  

 принимать управленче-

ские решения в зависимо-

сти от стратегических и 

тактических задач реализа-

ции индивидуальных и 

(или) коллективных проек-

тов в сфере журналистики 

 учитывать все особенно-

сти функционирования 

массмедиа при реализации 

индивидуальных и (или) 

коллективных проектов в 

сфере журналистики 

 нести ответственность за 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

результат 

Владеть:  

навыками кризисного ме-

неджмента  

ПК-8. 

Способен продвигать 

журналистский текст и 

(или) проект путем вза-

имодействия с социаль-

ными группами, органи-

зациями и персонами с 

помощью различных ка-

налов коммуникации 

ПК-8.1.  

Информирует аудиторию о 

публикации журналистско-

го текста и (или) продукта с 

помощью релевантных он-

лайн- и офлайн-ресурсов  

Знать:  

 онлайн- и офлайн-

ресурсы, релевантные про-

движению журналистского 

текста и (или) продукта 

 техники ведения перего-

воров и принципы деловой 

презентации  

 различные каналы ком-

муникации, используемые 

для продвижения журна-

листского текста и (или) 

проекта 

Уметь:  

 применять вербальные и 

невербальные средства во 

время публичных выступ-

лений    

Владеть: 

 способностью создавать и 

использовать мультиме-

дийные презентации для 

продвижения медиапроекта 

ПК-8.2.  

Отслеживает реакцию це-

левой аудитории и прини-

мает участие в обсуждении 

публикации 

Знать:  

методы и способы отсле-

живания реакцию целевой 

аудитории на журналист-

ский текст и (или) продукт 

Уметь:  

применять методы и спосо-

бы отслеживания реакцию 

целевой аудитории на жур-

налистский текст и (или) 

продукт 

Владеть:  

технологиями обратной 

связи; навыками управле-

ния и корректирования об-

суждения журналистского 

текста и (или) продукта 

ПК-8.3.  

Корректирует свои творче-

ские действия в зависимо-

сти от результата взаимо-

действия с аудиторией 

Знать:  

 методы взаимодействия с 

аудиторией по поводу жур-

налистского текста и (или) 

продукта 



  

Формируемые и кон-

тролируемые компе-

тенции 

(код и наименование) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование) 

Планируемые результаты 

обучения 

 основы проектирования 

программ продвижения ме-

диапродуктов 

Уметь:  

 корректировать свои 

творческие действия в за-

висимости от результата 

взаимодействия с аудито-

рией  

 определять эффективные 

инструменты маркетинго-

вых коммуникаций 

Владеть:  

способностью разрабаты-

вать программы продвиже-

ния журналистского текста 

и (или) проекта в зависимо-

сти от результата взаимо-

действия с аудиторией 

 

 

 



7. Структура и содержание практики 

 

Вид 

учебной рабо-

ты 

Этапы практики Семестр Объем, ч. Баллы 

Формы текущего 

контроля (наименование 

оценочного средства) 

Контактная 

работа 
 

Подготовительный этап включает ознакомление студентов 

с нормативными документами по организации преддиплом-

ной практики, с ее программой, внутренними документами 

ТГУ, регламентирующими подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы; с графиком консультаций руко-

водителей практики 

8 1 - Лист ознакомления 

Основной этап: консультации научного руководителя 8 1,2 - Собеседование  

Иные фор-

мы 
 Основной этап включает:  

 исследовательскую, аналитическую или проектно-

творческую работу, направленную на разработку темы ВКР;  

 написание текста введения, первой и второй глав, заключе-

ния бакалаврской работы; 

 составление библиографического списка по теме ВКР; 

 оформление текста ВКР в соответствии с требованиями 

ГОСТ и методическими рекомендациями по оформлению 

текста ВКР  

8 203,8 - Разноуровневые задачи и за-

дания:  

 Текст введения 

 Текст первой и второй 

глав ВКР 

 Текст заключения 

 Список литературы и 

источников 

Заключительный этап. Оформление отчета о Преддиплом-

ной практике. Защита результатов преддипломной практики  

 

 

8 10 - 
Оформленный отчет 

Презентация и защита 

Форма (фор-

мы) отчетно-

сти по прак-

тике 

Оформленный отчет о Преддипломной практике, включающий:  

 текст введения 

 текст первой главы  

 текст второй главы  

 текст заключения 

 список литературы и источников по теме ВКР 

Итого:  216 - 



  

 



8. Образовательные технологии  

 

При организации и проведении преддипломной практики используются следующие 

образовательные технологии: 

1. Технологии традиционного обучения: 

 установочная лекция по организации практики; 

 самостоятельная работа студентов в виде чтения, осмысления, реферирования науч-

ных работ, составляющих теоретико-методологическую базу ВКР; написание текста ВКР. 

 

2. Технология развития критического мышления: организация технологического про-

цесса, в котором студенты проверяют, анализируют получаемую информацию с целью раз-

вития когнитивных умений и навыков: 

 собеседование с научным руководителем; 

 представление и защита результатов практики. 

 

3. Технология проектного обучения предполагает организацию процесса генерирования 

идеи творческой ВКР (разработка и создание авторской рубрики, серии авторских материа-

лов, творческого проекта и т.п.).  

 

 9. Методические указания 

 

На практике студентам рекомендуется применять знания, полученные в процессе обу-

чения в вузе. Перед выходом на практику полезно повторить теоретический материал, каса-

ющийся методики и методологии научных исследований. 

Во время работы над методологической базой бакалаврской работы рекомендуется 

обращаться к научной и научно-критической литературе из электронных библиотечных си-

стем; к сайтам научных электронных библиотек: eLIBRARY.RU, «Киберленинка», а также к 

справочной литературе, интернет-изданиям, специализированным журналам и газетным из-

даниям. В случае затруднения студентам следует консультироваться у руководителя практи-

ки от кафедры. 

Все подготовленные за время практики материала должны пройти проверку на про-

грамме «Антиплагиат.ru» до момента их включения в отчет. 

 Руководитель практики от кафедры имеет право не принимать у студента отчет о 

практике, оформленный с нарушениями требований к указанному виду документации.  

 

10. Оценочные средства 

 

10.1. Паспорт оценочных средств 

 

Код контролируемой компетенции  

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

УК-1 Разноуровневые задачи и задания  

УК-2 Разноуровневые задачи и задания 

УК-3 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
УК-4 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 

Презентация и защита 

Отчет по практике 
УК-5 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
УК-6 Лист ознакомления  



  

Отчет по практике 

УК-7 Отчет по практике 

Презентация и защита 
УК-8 Отчет по практике  

Презентация и защита 
УК-9 Презентация и защита 

УК-10 Отчет по практике  

Презентация и защита 
ПК-1 Разноуровневые задачи и задания  

ПК-2 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
ПК-3 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
ПК-4 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 

ПК-5 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
ПК-6 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
ПК-7 Разноуровневые задачи и задания  

Текст ВКР 
ПК-8 Отчет по практике 

Презентация и защита  
 

 

10.2. Типовые задания или иные материалы, необходимые для текущего кон-

троля успеваемости 

 

10.2.1.  Лист ознакомления    
 (наименование оценочного средства) 

Типовой пример задания 

На ознакомительной лекции студенты знакомятся с нормативными документами по 

организации преддипломной практики, с ее программой, внутренними документами ТГУ, 

регламентирующими подготовку и защиту выпускной квалификационной работы; с графи-

ком консультаций руководителей практики; получают вводные рекомендации по выполне-

нию программы Преддипломной практики.  

 

Краткое описание и регламент выполнения 

В конце установочной лекции студенты подписывают «Лист ознакомления». Это яв-

ляется подтверждением проведения установочных (подготовительных) мероприятий.   

Пример «Листа ознакомления». 

№ ФИО студента С приказом №… 

о прохождении 

производственной 

практики (профес-

сионально-

творческой прак-

тики) 2 ознаком-

лен 

С программой про-

изводственной прак-

тики (профессио-

нально-творческой 

практики)  2 озна-

комлен 

С графиком  

консультаций  

руководителем 

практики  

ознакомлен 

 

1 Иванов Петр  

Степанович  

Подпись студента Подпись студента Подпись студента 

 



  

 

 

 

10.2.2.   Собеседование    
                (наименование оценочного средства) 

Типовой пример задания 

 

Примерная тематика вопросов к собеседованию с научным руководителем  

1. Принципы и правила выбора темы бакалаврской работы. 

2. Требования к обоснованию актуальности темы, выбору эмпирической и теоретиче-

ской базы, к методологии и методики исследования.  

3. Специфика темы творческой работы по журналистике. 

4. Требования к обоснованию актуальности темы творческой работы. 

5. Реферирование источников по теме. 

6. Концепция ВКР: требования к обоснованию и реализации.  

7. Содержание первой главы: специфика исследовательской и творческой бакалавр-

ской работы.  

8. Содержание второй главы: специфика исследовательской и творческой бакалавр-

ской работы.  

9. Требования к формулированию выводов в заключении.  

10. Оформление цитируемых источников и библиографического списка по теме бака-

лаврской работы: требования ГОСТов.  

  

Краткое описание и регламент выполнения 

Собеседование со студентом проводит научный руководитель (руководитель практи-

ки) во время консультаций. Перечень вопросов выдается студентам во время ознакомитель-

ной лекции. Студент готовит ответы на все вопросы. В случае регулярного отсутствия сту-

дента на консультационных и организационных мероприятиях по практике ему может быть 

предложено ответить на вопросы в письменной форме. Оценивается точность формулировок, 

связность, логичность изложения материала, обоснованность суждений.  

 

Критерии оценок:  

 «отлично» выставляется студенту, если на все вопросы он дал правильный ответ, 

продемонстрировал готовность к проведению исследовательской или проектно-творческой 

работы;  

 «хорошо» ставится студенту, если он правильно ответил на 60% вопросов, проде-

монстрировал по ним глубокие знания; а также готовность применять общенаучные и про-

фессиональные знания в профессиональной и исследовательской деятельности; возможно, 

допустил незначительные неточности;  

 «удовлетворительно» ставится студенту, если он правильно ответил на 40% либо на 

60%, но не смог в полной мере раскрыть их содержание; ограничился фрагментарным, по-

верхностным изложением; 

 «неудовлетворительно» ставится за отказ отвечать либо за ответы на менее чем 40% 

вопросов.  

 

10.2.3.  Разноуровневые задачи и задания     
 (наименование оценочного средства) 

 

Типовой пример задания 

Задания предполагают активизацию деятельности студента, направленной на органи-

зацию, проведение и завершение работы над материалом, связанным с темой выпускной ква-

лификационной работы 



  

 Отбор, чтение, конспектирование, реферирование научно- и учебно-методической 

литературы по теме ВКР; 

 мониторинг профессиональной сферы с целью выявления проблемных зон для ис-

следования или творческой активности; 

 разработка концепции исследования / творческого проекта / работы; 

 проведение исследования / реализация концепции творческого проекта / творческой 

работы; 

 самооценка проделанной работы; 

 апробация результатов проделанной работы; 

 продвижение творческого проекта /творческой работы 

 

Краткое описание и регламент выполнения 

Студент под руководством преподавателя поэтапно выполняет задачи, поставленные в 

ВКР, готовит элементы бакалаврской работы: введение, текст первой и второй главы, заклю-

чение, библиографический список.  

Оценку за задание студентам ставят руководители практики (научные руководители 

бакалаврских работ) после экспертизы материалов, предоставленных как результат проде-

ланной работы.  

 

Критерии оценки:  

 «отлично»: студент выполнил все задачи и задания основного этапа практики: ото-

брал и изучил научно-теоретические работы по теме ВКР; провел грамотное реферирование; 

в результате мониторинга профессиональной сферы выявил проблемные зоны для исследо-

вания или творческой активности; разработал концепцию исследования (творческого проек-

та; творческой работы); провел исследование в соответствии с методикой (реализовал кон-

цепцию творческого проекта; творческой работы); провел самооценку проделанной работы; 

апробировал результаты проделанной работы; разработал и реализовал концепцию продви-

жения творческого проекта (творческой работы); написал и оформил все элементы бакалавр-

ской работы: введение, первую главу, вторую главу, заключение, список используемой лите-

ратуры и источников;  

 «хорошо»: студент выполнил почти все задачи и задания основного этапа практики: 

отобрал и изучил научно-теоретические работы по теме ВКР; провел грамотное реферирова-

ние; в результате мониторинга профессиональной сферы выявил проблемные зоны для ис-

следования или творческой активности; разработал концепцию исследования (творческого 

проекта; творческой работы); провел исследование в соответствии с методикой (реализовал 

концепцию творческого проекта; творческой работы); написал и оформил такие элементы 

бакалаврской работы, как: введение, первую главу, вторую главу (не менее чем на 80%), за-

ключение (в черновом варианте), список используемой литературы и источников;  

 «удовлетворительно»: студент выполнил большую часть задач и заданий основного 

этапа практики: отобрал и изучил научно-теоретические работы по теме ВКР; провел гра-

мотное реферирование; в результате мониторинга профессиональной сферы выявил про-

блемные зоны для исследования или творческой активности; разработал концепцию иссле-

дования (творческого проекта; творческой работы); написал и оформил такие элементы ба-

калаврской работы, как: введение, первую главу, вторую главу (не менее чем на 60%), за-

ключение (в черновом варианте), список используемой литературы и источников (в черно-

вом варианте); 

 «неудовлетворительно»: студент не выполнил полностью ни одной задачи основно-

го этапа; не подготовил полностью ни один элемент бакалаврской работы. 

 

 

10.2.4.  Оформленный отчет 
(наименование оценочного средства) 



  

Типовой пример задания 

Оформить отчетную документацию по Преддипломной практике. 

 

 

Краткое описание и регламент выполнения 

В последний день практики, в соответствии с графиком учебного процесса, студент 

сдает руководителю практики от кафедры печатный отчет о прохождении преддипломной 

практики, оформленный в соответствии с ГОСТ и методическими рекомендациями ТГУ по 

оформлению текста ВКР. Оформленный отчет о Преддипломной практике должен включать:  

 текст введения бакалаврской работы;  

 текст первой главы бакалаврской работы; 

 текст второй главы бакалаврской работы; 

 текст заключения бакалаврской работы; 

 список литературы и источников по теме ВКР бакалаврской работы. 

Результаты преддипломной практики студент защищает на итоговом мероприятии по 

практике, которое является предварительной защитой ВКР.  

 

Критерии оценки:  

 «отлично»: отчет включает все элементы бакалаврской работы: введение, первую 

главу, вторую главу, заключение, список используемой литературы и источников; оформле-

ние текста работы соответствует требованиям ГОСТ и методическим рекомендациям; ориги-

нальность отчета не менее 70%; студент  

 «хорошо»: отчет включает такие элементы бакалаврской работы, как: введение, 

первую главу, вторую главу (не менее чем на 80%), заключение (в черновом варианте), спи-

сок используемой литературы и источников; оформление текста работы соответствует тре-

бованиям ГОСТ и методическим рекомендациям; оригинальность отчета не менее 70%; 

 «удовлетворительно»: отчет включает такие элементы бакалаврской работы, как: 

введение, первую главу, вторую главу (не менее чем на 60%), заключение (в черновом вари-

анте), список используемой литературы и источников (в черновом варианте); оформление 

текста работы соответствует требованиям ГОСТ и методическим рекомендациям; ориги-

нальность отчета не менее 70%; 

 «неудовлетворительно»: программа практики выполнена менее чем на 40%, студент 

не подготовил отчетную документацию. 

В случае отсутствия (не представлен на проверку руководителю) отчета по производ-

ственной практике студенту выставляется в ведомость «не явился(лась)».  

 

 

10.2.5.  Презентация и защита 
(наименование оценочного средства) 

Типовой пример задания 

Подготовить вступление с представлением результатов преддипломной практики для 

предварительной защиты бакалаврской работы.   

 

Краткое описание и регламент выполнения 

Результаты преддипломной практики студент защищает на итоговом мероприятии по 

практике, которое является предварительной защитой ВКР. Студенту на представление и 

защиту результатов работы дается 10 минут, еще 10 минут – на вопросы преподавателей, вы-

ступление студента должно сопровождаться визуальной презентацией.  

Оценка за данный вид работы ставится после выступления студента и обсуждения его 

преподавателями кафедры, входящими в состав комиссии по предзащите. 

  

 



  

 

Критерии оценки:  

 «отлично»: студент уверенно представил результаты практики, успешно выдержал 

процедуру предзащиты бакалаврской работы; ответил на все вопросы; презентация выполне-

на грамотно с учетом с рекомендаций, приводимых в пособии по подготовке ВКР;  

 «хорошо»: студент представил результаты практики, выдержал процедуру предза-

щиты бакалаврской работы; ответил на вопросы; допустил небольшие ошибки в презента-

ции;  

 «удовлетворительно»: студент представил результаты практики, но его выступление 

вызвало много вопросов, на часть из которых он не сумел ответить; по презентации сделаны 

замечания;  

 «неудовлетворительно»: студент представил результаты практики (выполнено ме-

нее 40 % заданий), но не сумел пройти процедуру предзащиты.  

 

10.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

 

10.3.1. Вопросы к промежуточной аттестации 

 

Не предусмотрены.  

 

Форма проведе-

ния 

промежуточной 

аттестации 

Условия допус-

ка 

Критерии и нормы оценки 

Зачет с оценкой Подготовленный 

и напечатанный 

отчет о похожде-

нии практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«отлично» Отчет предоставлен. 

Программа практики вы-

полнена (не менее чем на 

80%). Все материалы 

оценены научным руко-

водителем на «отлично». 

Студент успешно  прошел 

процедуру предзащиты 

«хорошо» Отчет предоставлен. 

Программа практики вы-

полнена не менее чем на 

60%. Все материалы оце-

нены научным руководи-

телем не ниже чем на 

«хорошо» 

«удовлетворительно» Отчет предоставлен. 

Программа практики вы-

полнена не менее чем на 

40%. Материалы оценены 

научным руководителем 

на «хорошо» и «удовле-

творительно» (преимуще-

ственно на «удовлетвори-

тельно»). Студенту дана 

неделя на доработку тек-

ста ВКР 

«неудовлетворитель-

но» 

Отчет предоставлен, но 

программа практики не 



  

выполнена (выполнена 

менее чем на 40 %) 

 

 

  



11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

11.1. Обязательная литература 

 

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в 

научной биб-

лиотеке / 

Наименование 

ЭБС 

1 Амиров, В. М. Деловая журналистика  Учебное пособие 2018 
ЭБС 

 «Лань» 

2 Бобров А. А 
Журналистика в социально-культурной 

сфере. Обществу и человеку  
Учебное пособие 2018 

ЭБС 

IPRbooks 

3 Иванова Л.В.  Жанры аналитической журналистики  
Электронное учебно-

методическое пособие  
2020 

Репозиторий 

ТГУ 

4 

Качкаева А. Г. 

Шомова С. А. 

Мирошниченко А. А.  

 [и др.] 

Мультимедийная журналистика Учебное пособие 2018 
ЭБС 

IPRbooks 

 

 

 

 

 

 

11.2. Дополнительная литература 

 

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в 

научной биб-

лиотеке / 

Наименование 

ЭБС 



  

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в 

научной биб-

лиотеке / 

Наименование 

ЭБС 

1 

Дмитриева О. А.,  

Колесниченко А. В.,  

Кульчицкая Д. Ю. [и др.] 

Журналистика в информационном поле 

современной России: должное и реальное  
Монография  2019 

ЭБС 

IPRbooks 

2 Доброзракова Г. А. 
Журналистика в системе массовой ком-

муникации  
Учебное пособие 2015 

ЭБС 

IPRbooks 

5 Самарцев О. Р. Творческая деятельность журналиста Учебное пособие 2015 
ЭБС 

IPRbooks 

6 

Фотиева И.В. 

Семилет Т.А. 

Лукашевич Е.В. 

Витвинчук В.В. 

Российская журналистика сегодня: соци-

альная миссия и профессиональное ма-

стерство  

Монография 2020 
ЭБС 

Znanium.com 



11.3. Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем 

 

1. Cambridge university press [Электронный ресурс] : журналы издательства.– 

Cambridge : Cambridge university press, 2018. – Режим доступа: https://www.cambridge.org/ – 

англ. с экрана. – Яз. англ.  

2. Elibrary [Электронный ресурс] : научная электронная библиотека. – Москва: 

НЭБ, 2000. – Режим доступа: https://elibrary.ru/defaultx.asp  

3. NEICON [Электронный ресурс] : электронная информация : архив научных 

журналов. – Москва : НЭИКОН, 2002. – Режим доступа: https://arch.neicon.ru/xmlui/. – Загл. с 

экрана. – Яз. рус., англ.  

4. Scopus [Электронный ресурс] : реферативная база данных. – Netherlands: 

Elsevier, 2004. – Режим доступа: https://www.scopus.com/. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ.  

5. Springer Link [Электронный ресурс] : [база данных].– Switzerland : Springer 

Nature, 1842. – Режим доступа: https://link.springer.com/ – Загл. с экрана. – Яз. англ.  

6. Web of Science [Электронный ресурс] : мультидисциплинарная реферативная 

база данных. – Philadelphia : Clarivate Analitics, 2016. – Режим доступа : 

https://login.webofknowledge.com/error/Error?Src=IP&Alias=WOK5&Error=IPError&Params=%

26Error%3DClient.NullSessionID&PathInfo=%2F&RouterURL=https%3A%2F%2Fwww.webofk

nowledge.com%2F&Domain=.webofknowledge.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ.  

7. Всероссийский центр изучения общественного мнения [Электронный ресурс]: 

база данных. – Режим доступа: https://wciom.ru/database/  

8. КиберЛенинка: научная электронная библиотека открытого доступа. – Режим 

доступа:  https://cyberleninka.ru/about  

9. Медиалогия [Электронный ресурс]: автоматическая система мо-ниторинга и 

анализа СМИ и соцмедиа. – Режим доступа: https://www.mlg.ru/  

10. Яндекс.Новости [Электронный ресурс] : служба автоматической обработки и 

систематизации новостей. – Режим доступа: https://yandex.ru/news/smi  

 

Научно-профессиональные издания  

1. Акценты : альманах факультета журналистики Воронежского государственно-

го университета. – Режим доступа: http://jour.vsu.ru/izdaniya/zhurnaly-izdaniya/  

2. Вестник Воронежского государственного университета Серия: «Филология. 

Журналистика» [Электронный ресурс] : научный журнал Воронежского государственного 

университета – Режим доступа: http://jour.vsu.ru/izdaniya/zhurnaly-izdaniya/ 

3. Вестник Московского университета. Серия 10. Журналистика : научный жур-

нал. – Режим доступа: http://www.journ.msu.ru/science/pub/msu-bulletin/ 

4. Вестник электронных и печатных СМИ : профессиональный журнал. – Режим 

доступа: http://www.ipk.ru/nauka/vestnik-smi/archive    

5. Журналист: ежемесячный журнал для профессионалов. – Режим доступа: 

www.journalist-virt.ru/ 

6. Меди@льманах : некоммерческое академическое издание. – Режим доступа: 

http://www.journ.msu.ru/science/pub/media-almanac/ 

7. Медиаскоп : электронный продолжающийся научный журнал факультета жур-

налистики МГУ имени М.В. Ломоносова. – Режим доступа:  http://www.mediascope.ru/  

   

  

https://www.cambridge.org/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://arch.neicon.ru/xmlui/
https://www.scopus.com/
https://link.springer.com/
https://login.webofknowledge.com/error/Error?Src=IP&Alias=WOK5&Error=IPError&Params=%26Error%3DClient.NullSessionID&PathInfo=%2F&RouterURL=https%3A%2F%2Fwww.webofknowledge.com%2F&Domain=.webofknowledge.com
https://login.webofknowledge.com/error/Error?Src=IP&Alias=WOK5&Error=IPError&Params=%26Error%3DClient.NullSessionID&PathInfo=%2F&RouterURL=https%3A%2F%2Fwww.webofknowledge.com%2F&Domain=.webofknowledge.com
https://login.webofknowledge.com/error/Error?Src=IP&Alias=WOK5&Error=IPError&Params=%26Error%3DClient.NullSessionID&PathInfo=%2F&RouterURL=https%3A%2F%2Fwww.webofknowledge.com%2F&Domain=.webofknowledge.com
https://wciom.ru/database/
https://cyberleninka.ru/about
https://www.mlg.ru/
https://yandex.ru/news/smi
http://jour.vsu.ru/izdaniya/zhurnaly-izdaniya/
http://jour.vsu.ru/izdaniya/zhurnaly-izdaniya/
http://www.journ.msu.ru/science/pub/msu-bulletin/
http://www.ipk.ru/nauka/vestnik-smi/archive
http://www.journalist-virt.ru/
http://www.journ.msu.ru/science/pub/media-almanac/
http://www.journ.msu.ru/science/pub/media-almanac/
http://www.journ.msu.ru/science/pub/mediascope/
http://www.mediascope.ru/


  

11.4. Перечень программного обеспечения 

 

№ 

п/п 
Наименование ПО 

Реквизиты договора 

(дата, номер, срок действия) 

1 Windows: 

WinPro 10 RUS Upgrd OLP NL Acdmc 

договор № 757 от 04.07.2018, срок дей-

ствия – бессрочно; 

контракт № 1653 от 14.12.2018, срок 

действия – бессрочно 

2 Office Standard: 

Office Stdandard 2013 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

контракт № 690 от 19.05.2015, срок дей-

ствия – бессрочно 

3 «АнтиплагиатВУЗ» Договор № 931 от 23.09.2021 до 

27.09.2022 

4 Mirapolis Human Capital Management1 лицензионный договор № 234/10/21-К 

от 19.10.2021, срок действия – до 

01.03.2022 

 

11.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине  

 

№ 

п/п 

Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий, мастерских и 

др. объектов для проведения практиче-

ских и лабораторных занятий, помеще-

ний для самостоятельной работы обу-

чающихся (номер аудитории) 

Перечень основного оборудования 

1 

Компьютерный класс. Учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного типа. 

Учебная аудитория для проведения заня-

тий семинарского типа. Учебная аудито-

рия для проведения лабораторных работ. 

Учебная аудитория для курсового проек-

тирования (выполнения курсовых работ). 

Учебная аудитория для проведения груп-

повых и индивидуальных консультаций. 

Учебная аудитория для проведения заня-

тий текущего контроля и промежуточной 

аттестации (УЛК-601) 

Доска аудиторная (меловая). Доска мар-

керная. Столы ученические двухмест-

ные, стулья ученические, ПК   

 

2 

Помещение для самостоятельной работы 

обучающихся. (Г-401) 

Столы, стулья, компьютеры 

3 
Помещение для самостоятельной работы 

обучающихся. (С-916) 

Столы, стулья, компьютеры 

 

 

 

 

                                           
1 Указывается, если дисциплина реализуется в режиме ВКС на платформе Mirapolis Virtual Room. 
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