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АННОТАЦИЯ
дисциплины (учебного курса) 

Б1.Б.22 Право социального обеспечения

1. Цели и задачи изучения курса

Цель - формирование у студентов систематизированных научных представлений о 
правовых основах социального обеспечения, содержании юридических норм, регулирующих

отношения в сфере социального обеспечения и социальной защиты населения Российской
Федерации.

Задачи:

1. Иметь представление об основах социальной защиты населения, о социальном
обеспечении и его месте в системе социальной защиты населения РФ, а также о его
связи с другими отраслями права.

2. Понимать место государства и значение правового регулирования социальной
защиты населения в жизни общества.

3. Знать систему социального обеспечения Российской Федерации; правовое
регулирование предоставления различных видов льгот по системе социального
обеспечения; порядок предоставления основных социальных услуг гражданам
пожилого возраста,  инвалидам, ветеранам,  гражданам,  имеющим детей и другим
категориям граждан.

4. Уметь применять нормативно-правовые акты о социальном обеспечении в
профессиональной деятельности.

2. Место дисциплины (учебного курса) в структуре ОПОП ВО

Данная дисциплина (учебный курс) относится к базовой части.
Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисциплина 

(учебный курс):
«История государства и права России»;
«История государства и права зарубежных стран»;
«Трудовое право»;
«Конституционное право»;
«Административное право»;
«Гражданское право» и др.

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 
приобретаемые в результате изучения данной дисциплины (учебного курса) – Подготовка к
сдаче и сдача государственного экзамена.



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (учебному курсу), 
соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Формируемые 
и 
контролируем
ые
компетенции

Планируемые результаты обучения

- способностью работать
на благо  общества  и
государства (ОПК-2)

Знать: задачи юридического сообщества в сфере построения
правового государства.
Уметь: при выполнении служебных обязанностей
использовать  знания  и  умения  во  благо  общества  и
государства Владеть: методикой и готовностью построение
правовых взаимоотношений во благо общества

- способностью применять 
нормативные правовые акты,
реализовывать нормы 
материального и 
процессуального права в 
профессиональной 
деятельности (ПК-5)

Знать: основные положения материального и 
процессуального
права в профессиональной деятельности.
Уметь: оперировать юридическими понятиями и 
категориями. Владеть: навыками работы с правовыми 
актами материального и процессуального права в 
профессиональной деятельности.

- способностью 
юридически правильно 
квалифицировать факты и 
обстоятельства (ПК-6)

Знать: основные положения квалификации юридических
фактов.
Уметь: оперировать юридическими понятиями и категориями.
Владеть: навыками работы с правовыми актами, 
квалификацией юридических фактов и 
обстоятельств.

Тематическое содержание дисциплины (учебного курса)

Право социального обеспечения

Раздел, модуль Подраздел, тема
Раздел 1. Общие положения 
ПСО

1.Понятие, предмет и метод права социального 
обеспечения;
Правоотношения по социальному обеспечению.
2.Понятие предмет и метод право социального 
обеспечения
как отрасли права.
3.Источники социального обеспечения.

4.Правовой статус органов, осуществляющих
социальное

обеспечение.
5.Страховой стаж понятия и виды
6.Общая характеристика пенсионной системы Р.Ф.
7.Страховые пенсии.
8.Структура пенсионной системы Р.Ф., исторические 
аспекты
развития социальной структуры обеспечения граждан Р.Ф.

Раздел 2. Пенсионная 1.Система пенсионного обеспечения.
2.Пенсии по государственному пенсионному обеспечению.



система Российской 
Федерации

9.Пенсионное обеспечение граждан Р.Ф.
3.Пенсионное обеспечение в Р.Ф.
4.Выбор, назначение пенсий.
5.Пенсии за выслугу лет
6.Защита прав граждан в сфере социального обеспечения.
7.Перерасчет и выплата пенсий.
8.Документальное подтверждение обоснования для 
получения
государственных пособий в Р.Ф.
9.Пособие по временной нетрудоспособности
10.Государственные пособия.
11.Социальна помощь. Понятия и виды.
12.Государственная социальная помощь населению
13.Социальная помощь. Понятие и виды
14.Понятие и виды социального обслуживания населения
15.Защита прав граждан в сфере социального обеспечения
16.Реформа в социальной сфере..

Общая трудоемкость дисциплины (учебного курса) – 2 ЗЕТ



4. Структура и содержание дисциплины (учебного курса) –Право социального обеспечения

Семестр изучения - 9
Разд
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ль
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практических 
занятий, методы 
обучения, 
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Раздел
1.Общ
ие 
полож
ен ия 
ПСО

Понятие, предмет и метод 
права социального 
обеспечения; Правоотношения 
по социальному
обеспечению.

2 2 Дистанцион
ные 
образователь
ные 
технологии

5 Самостоятель
но е изучение
материало
в 
электронн
ого 
учебника с
разделением 
на лекции и 
с
тестами 
(и/или 
заданиями, 
проверяемы
ми 
вручную, 
если 
таковые
предусмотрен
ы) для
самоконтрол
я, анализ 
текущей 
успеваемост

LMS-
система на 
основе 
Moodle, 
компьютер 
либо 
планшет 
либо 
смартфон

Задания 
проверяе
мы е 
вручную/
Те ст

1-2

Понятие предмет и метод право
социального обеспечения как 
отрасли права.

1-2

Источники социального 
обеспечения.

5 1-2

Правовой статус органов,
осуществляющих 
социальное обеспечение.

1-2

Страховой стаж понятия и виды 5 1-2
Общая характеристика пенсионной
системы Р.Ф.

2 1-2

Страховые пенсии. 5 1-2

Структура пенсионной системы 
Р.Ф., исторические аспекты 
развития
социальной структуры 
обеспечения граждан Р.Ф.

1-2)



и при 
помощи 
БРС-
рейтинга/
Самостоятель
но е 
тестирование 
по банку
тестовы
х 
заданий 
/ 
Изучени
е 
основно
й и
дополнительно
й

Разд
ел 2.
Пенси
он ная

Система пенсионного обеспечения. 2 5 1-2

Пенсии по государственному
пенсионному обеспечению.

2 1-2

Пенсионное обеспечение граждан
Р.Ф.

2 5 1-2

систе
ма 
Росси
йс

учебной 
литерату
ры

Пенсионное обеспечение в Р.Ф. 5 1-2

кой
Выбор, назначение пенсий. 1-2

Федера
ц Пенсии за выслугу лет 5 1-2
ии

Защита прав граждан в сфере 2 1-2
социального обеспечения.
Перерасчет и выплата пенсий. 5 1-2
Документальное подтверждение 1-2
обоснования для получения
государственных пособий в Р.Ф.
Пособие по временной 2 5 1-2
нетрудоспособности
Государственные пособия. 1-2
Социальна помощь. Понятия и виды. 3,

75
1-2

Государственная социальная помощь 1-2
населению
Социальная помощь. Понятие и виды 1-2

Понятие и виды социального 1-2
обслуживания населения



Защита прав граждан в сфере 2 1-2
социального обеспечения
Реформа в социальной сфере 1-2

Итого: 4 14 53,
75

ПА 0,25
Всего 7

2

5.



             5. Критерии и нормы текущего контроля и промежуточной аттестации

Формы текущего
контроля

Услов
ия 
допус
ка

Критерии и нормы оценки

тестовые задания отсутству
ют

Количество баллов выставляется студенту за выполнение тестовых
заданий

пропорционально числу данных студентом правильных ответов и общему количеству 
тестовых заданий за тему / раздел.

задания, проверяемые
вручную

отсутству
ют

Количество баллов, которым оценивается выполнение задания студентом, определяется
из

полноты и качества его выполнения в дифференциации от:
- полного выполнения всех пунктов задания, демонстрации глубокого понимания 
учебной тематики и творческого подхода (макс.)
До: - невыполнения или неверного выполнения задания, непонимания сути задания, 
отсутствия юридической грамотности / обоснования в ответе (мин.)

Форма проведения
промежуточной

аттестации

Условия допуска Критерии и нормы оценки

Зачет с оценкой (по накопительному рейтингу) отсутствуют

«отлично» 85-100 баллов

«хорошо» 70-84 баллов

«удовлетворительно» 55-69 баллов

«неудовлетворительн
о»

0-54 баллов

Форма
проведения

промежуточной
аттестации

Услов
ия 
допус
ка

Критерии и нормы
оценки

Зачет с оценкой Успешное
прохожде
ни е 

Отлично а) показал глубокие знания на поставленные вопросы, ответил на дополнительные 
вопросы преподавателя, продемонстрировал знания научной литературы по наиболее 
спорным проблемам;



текущей 
аттестаци
и

б) владеет юридической терминологией;
в) юридически грамотно строит свой ответ;
г) ответ студента основан не на «зазубривании» материала, а на осознанном 
его понимании.

Хорошо а) показал глубокие знания по всем вопросам билета, продемонстрировал 
знания научной литературы по наиболее спорным проблемам;
б) владеет юридической терминологией, но допускает 
неточности; в) юридически грамотно строит свой ответ;
г) ответ студента основан не на «зазубривании» материала, а на осознанном его 
понимании.

Удовлетворител
ьн о

а) показал посредственные знания по всем вопросам 
билета; б) владеет юридической терминологией;
в) юридически грамотно строит свой ответ.

Неудовлетворит
ел ьно

а) не владеет пройденным материалом и не отвечает на наводящие, 
дополнительные вопросы экзаменатора.



6. Критерии и нормы оценки курсовых работ (проектов)
Учебным планом не предусмотрено

7. Примерная тематика письменных работ (курсовых, рефератов,
контрольных, расчетно-графических и др.)

Учебным планом не предусмотрено

8. Вопросы к зачету

В случае если студент не согласен с результатами накопительного рейтинга он 
имеет право сдать зачет/экзамен устно по приведенным ниже вопросам

№
п/п

Вопро
сы

1 Социальное обеспечение и социальная защита населения: понятие, функции.

2 Организационно-правовые формы и финансирование социального обеспечения.

3 Право социального обеспечения: понятие, предмет, метод, принципы.

4 Источники права социального обеспечения.

5 Правоотношения в праве социального обеспечения: понятие, виды, содержание.

6 Субъекты права социального обеспечения.

7 Трудовой (страховой) стаж: понятие, значение, классификация видов стажа.

8 Понятие, значение и исчисление общего трудового (страхового) стажа.

9 Понятие, значение и исчисление специального трудового (страхового) стажа.

10 Доказательства трудового (страхового) стажа.

11 Индивидуальный (персонифицированный)   учет   граждан   в   системе   
пенсионного
страхования.

12 Понятие, значение и система пенсионного обеспечения в Российской Федерации.

13 Страховые пенсии: понятие, виды, структура и финансирование

14 Страховые пенсии по старости. Сохранение права на досрочное назначение 
трудовой
пенсии по старости.

15 Страховые пенсии по инвалидности.

16 Страховые пенсии по случаю потери кормильца.

17 Общая характеристика методики исчисления трудовых пенсий. Понятие, значение 
и
методика оценки пенсионных прав граждан.

18 Материальное обеспечение граждан, имеющих особые заслуги перед государством.

19 Пенсии по государственному пенсионному обеспечению: понятие,
виды,

финансирование.
20 Условия назначения и размеры пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению государственным служащим.

10



21 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 
пенсионному
обеспечению военнослужащим и членам их семей.

22 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 
пенсионному
обеспечению участникам ВОВ и нетрудоспособным гражданам.

23 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 
пенсионному
обеспечению гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 
техногенных катастроф.

24 Выбор и назначение пенсий.

25 Перерасчет пенсий.

26 Выплата пенсий.

27 Государственные пособия: понятие, значение и виды.

28 Пособие по безработице.

29 Пособие по временной нетрудоспособности.

30 Пособия гражданам, имеющим детей.

31 Пособие на погребение.

32 Материнский (семейный) капитал: понятие, правовая природа, размер, назначение 
и
выплата.

33 Понятие, виды, значение компенсационных выплат. Ежемесячные денежные 
выплаты
по законодательству о социальной защите отдельных категорий граждан.

34 Государственная социальная помощь в Российской Федерации и субъектах РФ.

35 Медицинская помощь и лечение.

36 Санаторно-курортное лечение.

37 Социальное обслуживание населения в Российской Федерации: понятие, 
принципы,
значение, формы.

38 Виды государственной помощи детям, потерявшие одинокую мать,
потерявшие обоих родителей либо одного из родителей.

39 Назовите виды   деятельности   не   связанные   с   уплатой   страховых   взносов,   
но
засчитываемые в страховой стаж.

40 Назначение, каких видов досрочных пенсий планируется осуществлять
через

профессиональные пенсионные системы
41 Ежемесячные компенсационные   выплаты   неработающим   женам   лиц рядового   

и
начальствующего состава ОВД, ГПС в отдаленных гарнизонах и местностях, где 
отсутствует возможность их трудоустройства

42 Ежемесячные компенсационные выплаты по уходу за ребенком до достижения 
им
возраста трех лет

43 Какие юридические факты необходимы для возникновения, изменения, 
прекращения
пенсионных правоотношений

44 Каково содержание пенсионных правоотношений

45 Что такое социальный риск

46 В каких организационно-правовых формах функционирует государственная 
система



социального обеспечения
47 Актуальные проблемы исчисления трудового (страхового) стажа
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48 Каковы особенности социальной помощи

49 Охарактеризуйте систему ПСО.

50 Засчитывается ли в страховой стаж период обучения в высшем или среднем
специальном учебном заведении

51 В каком порядке засчитываются в страховой стаж периоды деятельности до
регистрации работника в качестве застрахованного лица

52 Круг лиц, обеспечиваемых компенсационными выплатами

53 Актуальные проблемы назначения трудовых пенсий по старости

54 Влияет ли на размер пенсии продолжительность имеющегося у застрахованного 
лица
непрерывного трудового стажа

55 Правовой статус негосударственного пенсионного фонда

56 Совершенствование деятельности НПФ в России

57 Становление системы негосударственных пенсионных фондов, их роль и место 
на
рынке финансовых институтов в России

58 Целевое назначение компенсационных выплат

59 Индивидуальный (персонифицированный)   учет   граждан   в   системе   
пенсионного
страхования

60 Анализ отечественного и зарубежного опыта функционирования 
негосударственных
пенсионных фондов

9. Фонд оценочных средств для текущего и промежуточного контроля по оцениванию
хода освоения дисциплины

9.1. Паспорт фонда оценочных средств:

№
 
п
/
 
п

Контролируемые 
разделы (темы) 
дисциплины

Код 
контролируемо
й компетенции 
(или

ее части)

Наименование 
оценочного 
средства

1 Раздел 1. Общие 
положения ПСО

ОПК-2; ПК- 5;

ПК-6

Задания 
проверяемые 
вручную/ тест

2 Раздел 2. Пенсионная 
система Российской 
Федерации

ОПК-2; ПК- 5;

ПК-6

Задания 
проверяемые 
вручную/ тест

3 Право 
социального 
обеспечения

ОПК-2; ПК- 5;

ПК-6

Итоговое 
тестирование/ 
Вопросы к экзамену

9.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения
образовательной программы



1) Пример задания проверяемого вручную:
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Формулировка задания

1.1. Решите задачу.
С 15.03.1985 по 16.06.1990 гражданин Петров учился в вузе.
С 01.07.1990 по 20.07.1992 проходил службу в армии.
С 21.07.1992 по 30.09.1998 работал юрисконсультом в ООО «Ротарь».
С 01.10.1998 по 20.04.1999 – период временной нетрудоспособности. 
С 21.04.1999 по 01.08.2005 – безработный.
С 01.09.2005 по 01.10.2011 осуществлял деятельность в качестве индивидуального

предпринимателя.
Определите продолжительность страхового стажа гражданина Петрова. Имеет ли право 

гражданин Петров на получение страховой пенсии по старости?

Рекомендации по выполнению

Перед решением задач студенту рекомендуется ознакомиться с теоретическим материалом
по данной  теме,  содержанием  основных  нормативных  актов,  последними  изменениями
действующего законодательства, а также изучить рекомендуемые материалы юридической
практики.

В соответствующих случаях перед решением задачи необходимо ответить на поставленные в
ней теоретические вопросы, а также, опираясь на норму права, аргументировать свою позицию по
данным вопросам.

2) Примеры тестовых заданий:

Задание №1

Право социального обеспечения представляет собой

Выберите один из 4 вариантов
ответа:

1
)

подотрасль трудового права

2
)

подотрасль российского права

3
)

самостоятельную отрасль российского права

4
)

правовой институт

Задание №2

Какие правоотношения входят в предмет права социального обеспечения?

Выберите один из 4 вариантов
ответа:

1
)

Вспомогательные и основные

2
)

Имущественные и неимущественные

3
)

Материальные, процессуальные и процедурные

4
)

Производные и основные

Задание
№3

Какая статья Конституции РФ устанавливает гарантии граждан на социальное обеспечение?
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Выберите один из 4 вариантов
ответа:

1
)

Статья 39

2
)

Статья 75

3
)

Статья 3

4
)

Статья 2

Задание №4

В каком нормативно-правовом акте устанавливаются основные гарантии граждан на социальное 
обеспечение?

Выберите один из 4 вариантов
ответа:

1
)

В Конституции РФ

2
)

В Уголовном кодексе

3
)

В Конвенции ООН

4
)

В Семейном кодексе

Задание №5

В самостоятельную отрасль права право социального обеспечения выделилось

Выберите один из 4 вариантов
ответа:

1
)

в конце 1960-х – начале 1970-х гг.

2
)

в конце 1950-х – начале 1960-х гг.

3
)

в конце 1970-х – начале 1980-х гг.

4
)

в 1990-х – начале 2000-х гг.
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10. Образовательные технологии и методические указания по освоению
дисциплины (учебного курса)

При изучении дисциплины используются следующие образовательные технологии:

Используются дистанционные образовательные технологии.
Дистанционное обучение - сетевая технология — изучение учебной дисциплины

посредством электронных учебно-методических материалов, размещенных в обучающей среде с
использованием компьютера, подключенного к сети. В процессе применения дистанционных
образовательных технологий студент изучает материалы электронного учебника, проходит
различные виды тестирования, участвует в форумах, просматривает вебинары, а также участвует в
них.

При подготовке  к  ответам  на  тесты по  темам курса/  выполнению  заданий,  проверяемых
вручную (требующих развернутый ответ), студенту необходимо тщательно изучить электронный
учебник по соответствующим темам, нормативные правовые акты, дополнительный материалы.

15



11. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(учебного курса)

11.1. Обязательная литература

№
 
п
/
п

Библиографическое описание Тип (учебник,
учебное пособие,

учебно-
методическое

пособие, практикум,
др.)

Количество в
библиотеке

1
. Захарова, Н. А. Право социального 

обеспечения : учебное пособие / Н. А. 
Захарова. — Саратов : Вузовское 
образование, 2018. — 233 c. — ISBN 978-
5-4487-0220-4. — Текст : электронный

Учебное  
пособие

ЭБС
"IPRbooks" 

2
.

 Правовое обеспечение социальной работы 
 [Электронный ресурс] : учебник для 
бакалавров /  Ю.А. Акимова [и др.]. —
Москва : Дашков и К,   2018. — 253 c. — 
ISBN 978-5-394-02027-8.

Учебник ЭБС "Znanium"
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11.2. Дополнительная литература и учебные материалы (аудио-,
видеопособияидр.)

 Фонд научной библиотеки ТГУ:

№
 
п
/
п

Библиографическое описание Тип (учебник,
учебное пособие,

учебно-
методическое

пособие, практикум,
аудио-,

видеопособия и др.)

Место
хранения

(методическ
ий

кабинет
кафедры,
городские

библиотеки и
др.)

1. Акмалова, А. А. Правовое обеспечение 
со-циальной работы [Электронный 
ресурс] : учебник / А. А. Акмалова, В. М.
Капицын. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 
2016.
- 287 с. - (Высшее образование - 
Бакалавриат). - ISBN 978-
5-16-010698-4.

Учебник ЭБС
"ZNANIUM.CO

M"

 другие фонды:

№
 
п
/
п

Библиографическое 
описание

Тип (учебник,
учебное пособие,

учебно-
методическое

пособие, практикум,
аудио-,

видеопособия и др.)

Место 
хранения 
(методический 
кабинет 
кафедры, 
городские
библиотеки и др.)

1 Учебно-
методическое
пособие  по
изучению
дисциплины
«Право
социального обеспечения»

учебно-методическое 
пособие

Система
«Росдистан

д»

СОГЛАСОВАНО

Директор научной библиотеки                                       

«_           »_             20      г.
МП

            А.М.     Асаева           



11.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»

 WebofScience[Электронный ресурс] :мультидисциплинарная реферативная база
данных. –  Philadelphia:  ClarivateAnalitics, 2016– . – Режим доступа :
apps.webofknowledge.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ.

 Scopus[Электронный ресурс]: реферативная база данных. –  Netherlands:  Elsevier,
2004– . – Режим доступа : scopus.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ.

 Elibrary[Электронный ресурс] : научная электронная библиотека. – Москва : НЭБ,
2000– . – Режим доступа : elibrary.ru. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ.

 Государственная     автоматизированная      система      Российской      Федерации
«Правосудие» [Электронный ресурс]: интернет-портал. – Режим доступа :
https://sudrf.ru/. – Загл. с экрана. – Яз. рус.

 Портал правовой статистики. Генеральная прокуратура Российской Федерации
[Электронный ресурс] :– Режим доступа :http://crimestat.ru/– Загл. с экрана. – Яз.
рус.

 Официальный  интернет-портал правовой информации. Государственная система
правовой информации. [Электронный ресурс] : – Режим доступа :http://pravo.gov.ru.
Загл. с экрана. – Яз. Рус

11.4.Перечень программного обеспечения

№
п/п

Наименование ПО
Реквизиты договора

(дата, номер, срок действия)
1 Windows:

WinPro 10 RUS Upgrd OLP NL Acdmc
договор № 757 от 04.07.2018, срок 
действия – бессрочно;
контракт № 1653 от 14.12.2018, срок 
действия – бессрочно

2 Office Standard:
Office Stdandard 2013 Russian OLP NL 
AcademicEdition

договор № 690 от 19.05.2015, срок 
действия – бессрочно

3 Mirapolis Human Capital Management лицензионный договор № 234/10/21-К от 
19.10.2021, срок действия – до 01.03.2022



11.5. Описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

№
п/п

Наименование оборудованных учебных
кабинетов, лабораторий, мастерских и

др. объектов для проведения
практических и лабораторных занятий,

помещений для самостоятельной
работы обучающихся (номер аудитории)

Перечень основного оборудования

1.

Аудитория веб-конференций. 
Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа.
Учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа.
Учебная аудитория для курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ).
Учебная аудитория для проведения 
групповых и индивидуальных 
консультаций.
Учебная аудитория для проведения 
занятий  текущего контроля и 
промежуточной аттестации (Э-405)

Стол преподавательский,  экран 
телевизионный, роутер, стойка  для 
телевизора, веб.камера, транспарант-
перетяжка, ширма,наушники, 
компьютер с выходом в Интернет, 
хромакей.

2.

Аудитория веб-конференций. 
Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа.
Учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа.
Учебная аудитория для курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ).
Учебная аудитория для проведения 
групповых и индивидуальных 
консультаций.
Учебная аудитория для проведения 
занятий  текущего контроля и 
промежуточной аттестации (Э-705)

Стол преподавательский,  экран 
телевизионный, роутер, стойка  для 
телевизора, веб.камера, транспарант-
перетяжка, ширма,наушники, 
компьютер с выходом в Интернет.

3.
Помещение для самостоятельной работы 
обучающихся (Г-401)

Столы, стулья, компьютеры

4

Помещение для самостоятельной работы 
обучающихся (Э-816)

стулья-пюпитры , тумбы,  шкаф. стол 
переговорный, стулья, телевизор, 
столики под компьютеры, плакаты, 
манекен
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